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Nasledn¢ formulované strategické cile davaji prostor pro vyuziti obecné¢ modernich
trendi ve Skolstvi. Jsou zaméfeny na specifika organizace v souladu s potiebou uspét
v soucasné konkurenci ostatnich $kol a vybudovat silnou a pozitivni image Skoly. Tedy
vybudovat otevienou, efektivni, fungujici a moderni $kolu, v niz jsou pfedavany détem/zakiim
zéklady klicovych kompetenci pro pfipravu na dalsi stupen vzdélavani a praktického vyuziti
pro budouci Zivot. Skolu, v niz jsou viichni aktéfi a partnefi vzd&lavaciho procesu spokojeni,

a v niz jsou rovnéz promyslené a ucelné vyuzivany vsechny dostupné zdroje.

Strategické cile

1. Oblast financovani

¢ Rozsifit nabidku produktti o doplitkové Cinnosti organizace — pofadani vzdélavacich
kurzt pro vefejnost, zajisténi obédl pro cizi (mimoskolské) stravniky.

e Nadale pokracovat a vyuzivat moznosti projektovani za i¢elem ziskani grantové pro
zlepSeni kvality vyuky i mimoskolni ¢innosti, materialné technického vybaveni, interiéru,
exteriéri organizace — do programi a vyzev ESF, IROP, MAS Rymarovsko.

e Pokracovat v obméné a modernizaci prostiedi Skolu, fondu ucebnic $koly, vybaveni a
fondu didaktickych pomtcek.

¢ Rozsifit nabidku Skoly o vzdélavani zaka dle § 41 — individudlni vzdélavani.

2. Oblast vychovy a vzdélavani

e Vytvafet vhodné podminky pro vzdélavani déti/zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a podporovat kvalitni a Gcelnou formu inkluzivniho vzdélavani. Zaméfit se
i na vhodné zplsoby hodnoceni déti/zaka se SVP. Zajistit funkénost S$kolniho
poradenského pracoviste.

¢ Podporovat zapojeni nadanych zaka do soutézi a olympiad.

e Zajistit dostupné formy douCovani a reedukacni skupiny pro zaky ohroZené Skolnim
neuspéchem.

o Ve vétsi mife rozsitit vychovné vzdélavaci aktivity o prvky alternativnich a inovativnich
sméri do vyuky a nové metody (Strukturované uceni, Sfumato — splyvavé cteni,
badatelsky orientovana vyuka, projektové vyucovani, RWCT, Zacit spolu, Ucime se
venku apod.).



¢ Realizovat ctenarské dilny a vyuZzit propojeni s Méstskou knihovnou v Rymaroveé
a Obecni knihovnou v Hornim Mésté.

e Zajistit postupny prechod déti z rezimu predSkolniho vzd€lavani do systematického
povinného vzdélavani v zakladni Skole formou vzajemnych akci, adaptacnich pobyti,
akci pro rodice i vefejnost.

e Zajistit moznost budoucim prviidkim navstévovat zakladni Skolu v ramci
mimoskolnich i Skolnich aktivit (spole¢né projektové dny, navstévy ve vyuce,
navstévovani zajmovych krouzki).

e Kvalitn¢ pripravovat zéky zdkladni Skoly na pfestup a usilovat o bezproblémovy
ptechod do Sestého ro¢niku Zakladni skoly, Jelinkova 1 v Rymatové formou vzajemnych
navstév, realizaci spole¢nych akci, adaptacnich pobytu.

e Zajistit metodickou zakladnu formou pomoci a zvefejiiovani didaktickych materialt,
naméti pro vyuku zakiim vzdélavanym individualné dle § 41. Zajistit t¢émto zakiim pomoc

pti formulaci cilti vzdélavani a kvalitni odborné piezkouSeni.

3. Oblast organizace a Fizeni Skoly

e Zajistit systematickou a funk¢ni spolupraci mezi pracovniky jednotlivych pracovist
(ZS, MS, SD, SI) formou vytvéaieni spoleénych projektii a realizaci akci.

e Podporovat vzajemné predavani zkuSenosti mezi pedagogy, sdileni ptikladi dobré
praxe a poznatktl z akci DVPP.

e Vytvofit a podporovat ¢innost metodickych sdruzeni v ZS i MS.

e Vytvorit kvalitni evaluacni systém.

¢ Vytvoftit efektivni systém motivace a odménovani pracovnik skoly.

¢ Vytvorit Plan profesniho rozvoje pedagogi.

e Vytvorit efektivni Plan porad s jasnym harmonogramem.

e Zavést kvalitni vnitini informacni systém Skoly.

4. Klima skoly

e Zachovavat si profesiondlni ptistup.
e Posilit primdrni prevenci rizikového chovani déti/zaki formou organizovani
tematickych besed a setkani.

¢ Realizovat Plan prevence socialné patologickych jevu.



e Podporovat a zajist'ovat spolecné akce vSech pracovniki Skoly.

¢ Podporovat a zajist'ovat spolecné akce pro déti, rodice a vetejnost.

5. Oblast vztahi s vefejnosti

e Vytvorit a plnit ro¢ni Plan akci, spolupodilet se tak na aktivnim vyuziti volného ¢asu
déti a mladeze v obci.

¢ Pripravovat aktivity, kterymi se Skola mlize prezentovat na vefejnosti (koncerty, besedy,
akademie, dilny).

e Vytvorit nové webové stranky skoly, Skolni vyvésku v obci a zajistit tak aktualni
informovanost rodicii 1 vefejnosti.

¢ Vyuzivat v§echna dostupna média k prezentaci Skoly.

e Vyrazné rozsitit vztahovou sit’ $koly a posilit formy spoluprace se vSemi partnery.

e Podporovat spolupraci se skolskou radou a obecnim zastupitelstvem.

(horizont splnéni strategickych cili je 3 roky)



